
Projets institutionnels 2026

THEME INTITULE DE LA FORMATION Durée NB de gp Coût
Formation à l'entretien de recrutement 2 heures 0

E LEARNING sur les violences sexistes et sexuelles catalyse 1 h 5500

Formation à l'entretien professionnel pour les nouvelles prises de poste 0,5 jour Nouveaux 0

Mieux travailler en binôme managérial au bénéfice du patient (chef de service/cadre de santé): co développement - 

WingSanté
0,5 jour 4 groupes 5200

Mieux travailler en binôme managérial au bénéfice du patient (chef de service/cadre de santé) 4 jours 2 groupes 20800

Formation à l'utilisation de Chronotime  pour les nouvelles prises de poste 0,5 jour Nouveaux 0

Formation à l'utilisation blue kango Et EI  pour les nouvelles prises de poste 2 heures Nouveaux 0

Développement des pratiques managériales et de collaboration - Catalyse 3 jours 1  groupe 7200

Communication non violente : optimiser la qualite du service en améliorant les relations interpersonnelles - co 

développement
1 jour 1 groupe 1775

Communication non violente : optimiser la qualité du service en améliorant les relations interpersonnelles 4 jours 1 groupe 7100

Réussir l'intégration d'un collaborateur en situation de handicap 2 jours 1 groupe 0

Adaptation à l'emploi d'Adjoint des Cadres Hospitalier 27 jours 1 agent 0

Conduite en situation d'urgence - Niveau 1 2 jours 3 agents 3900

Adaptation à l'emploi des conducteurs ambulanciers de SMUR de la fonction publique hospitalière 25 jours 2 agents 4800

Formation d'adaptation aux nouveaux actes professionnels des ambulanciers diplômés d'état 3 jours 1 groupe 6580

Formation aux actes exclusifs IDE des blocs opératoires 3 jours 2 agents 4440

Formation mesures transitoires BO MT 10 4 heures 5 agents 1485

Permis remorque (BE) 5 jours 3 agents 2640

Permis Poids Lourd (conducteur ambulancier) 10 jours 2 ambulanciers 4251

Renouvellement Conducteur de chaufferie vapeur ou eau surchauffée exploitées avec ou sans présence humaine 

permanente
1,5 jour 3 agents 1630

Recyclage CACES 2 jours 3 agents 2700

Recyclage CACES Chariot de manutention - R489 3 jours 1 agent 510

Recyclage SSIAP 1 2 jours 1 agent 275

Recyclage SSIAP 2 2 jours 1 agent 275

Recyclage habilitation électrique 1,5 jours 11 agents 6985

Radioprotection du patient 2 jours 3 agents 4000

Certiphyto Renouvellement 1 jour 3 agents 360

Recyclage Conduite Chaudière 1 jour 3 agents 3200

Radioprotection du personnel ( ASCND) 5 heures 11 agents 3254

Formaiton Continue obligatoire - Transport marchandise 5 jours 4 agents 3200

Formation Animateur en manutention (sifam formation) 5 jours 1 agent 3051

Devenir une unité durable 6 jours 1 groupe 3450

Développer sa culture sur le développement durable 0,5 jour 4 groupes 2100
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Anglais : fondamentaux pour l'accueil et notions de terminologie médicale pour secrétaire médical 2 jours 1 groupe 3000

Mieux comprendre sa carrière et son environnement professionnel -GHT 79 2 jours 1 groupe 3640

Accueil et intégration des nouveaux arrivants 2 jours 3 groupes 7100

Hygiène et entretien des locaux dans les services de soins 2 jours 2 groupes 8680

Le tutorat des élèves aides-soignants et auxiliaires de puériculture - GHT 79 3 jours 2 groupes 9696

Entendre et soulager la douleur des patients - GHT 79 3 jours 1 groupe 5460

Entendre et soulager la douleur des patients en gériatrie - GHT 79 1 jour 2 groupes 3120

Soins palliatifs niveau 1 4 jours 1 groupe 7280

soins palliatifs niveau 2 2 jours 1 groupe 3640

Utilisation du MEOPA : Principes et précautions - GHT 79 3h30 3 grouoes 3600

Ateliers : Evaluation de la douleur - GHT 79 3h30 3 groupes 3600

Sensibilisation à la démarche palliative en équipe 1 heure 0

Administration sécurisée des dérivés morphiniques 2 h 30 3 groupes 2600

D
E

V
E

L
O

P
P

E
R

 L
E

S
 C

O
M

P
E

T
E

N
C

E
S

 

D
U

 P
E

R
S

O
N

N
E

L
 D

'E
N

C
A

D
R

E
M

E
N

T
R

E
P

O
N

D
R

E
 A

U
X

 F
O

R
M

A
T

IO
N

S
 R

E
G

L
E

M
E

N
T

A
IR

E
S

D
E

V
E

L
O

P

P
E

M
E

N
T

 

D
U

R
A

B
L

E

S
'A

D
A

P
T

E
R

 A
 S

O
N

 

E
N

V
IR

O
N

N
E

M
E

N
T

 

P
R

O
F

E
S

S

IO
N

N
E

L

A
M

E
L

IO
R

E
R

 L
A

 

P
R

IS
E

 E
N

 

C
H

A
R

G
E

 D
E

 L
A

 

D
O

U
L

E
U

R
 D

E
S

 

P
A

T
IE

N
T

S
 

(C
L

U
D

)

1/3



Projets institutionnels 2026

THEME INTITULE DE LA FORMATION Durée NB de gp Coût

D
E

V
E

L
O

P
P

E
R

 L
E

S
 C

O
M

P
E

T
E

N
C

E
S

 

D
U

 P
E

R
S

O
N

N
E

L
 D

'E
N

C
A

D
R

E
M

E
N

T Raisonnement clinique partagé et transmissions ciblées 1 jour 5 groupes 7800

Kinésionomie clinique : de la préoccupation du geste au plaisir dans la rencontre 7 jours 1 groupe 9100

Perfectionnemment kinésionomie clinique 1 jour 1 groupe 1300

Formation nationale sur l'intervention de crise suicidaire - GHT 3 jours 1 groupe 6240

Approche des conduites addictives en milieu hospitalier 1 jour 1 groupe 1950

Accompagner le malade Alzheimer et sa famille - GHT 4 jours 1 groupe 7800

Pour une meilleure PEC des escarres à destination des AS GHT 2 heures 2 groupes 1200

Pour une meilleure prise en charge des plaies chroniques à destination des IDE  GHT 2 jours 1 groupe 4960

Prise en charge en phase aigüe de l'Accident Vasculaire Cérébral (AVC) - GHT 79 3 heures 2 groupes 1600

Surveillance des paramètres vitaux : Rôle de l'AS/AP dans la surveillance clinique - GHT 79 1 jour 2 groupes 4320

Education thérapeutique du patient 6 jours 1 groupe 10250

Droits des patients 2 jours 1 groupe 3200

Journée Qualité 1 jour 1 groupe 1300

Evaluation et analyse des pratiques professionnelles avec les correspondants en hygiène - GHT 79 3 demi-journées1 groupe 0

Premiers secours en santé mentale 2 jours 3 groupes 12000

Annonce du dommage associé aux soins 0,5 jour 2 groupes 1400

PEC de l'enfant en secteur adulte 2 jours 1 groupe 3640

Evolution législative et réglementaire de la protection juridique des majeurs - GHT 79 1 jour 2 groupes 4160
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Prise en charge des troubles de la déglutition et prévention des fausses routes - GHT 79 1 jour 3 groupes 6240

AFGSU 1 2 jours 5 groupes 21700

AFGSU 2 3 jours 20 groupes 131600

AFGSU 1 - Maintien des connaissances 1 jour 6 groupes 12600

AFGSU 2 - Maintien des connaissances 1 jour 30 groupes 63000

SSE - Annexe 3 - Prise en charge d'une urgence collective en pré-hospitalier - GHT 79 3h30 1 groupe 960

SSE - Annexe 4 - Prise en charge d'un afflux massif de victimes non contaminées en établissement de santé - GHT 

79
3h30 1 groupe 960

SSE - Annexe 5 - Stratégie médicale de Damage Control - GHT 79 1 jour 1 groupe 1920

SSE - Annexe 6 - Le soin psychologique aux victimes - GHT 79 3 jours 1 groupe 5400

SSE - Annexe 7 - Décontamination hospitalière d'urgence et moyens de protection individuelle et collective nucléaire, 

radiologique et chimique
1 jour 1 groupe 2100

SSE - Annexe 8 - Décontamination hospitalière approfondie 1 jour 1 groupe 2100

SSE - Annexe 9 - Prise en charge d'un patient victime d'agents nucléaire, radiologique ou chimique (personnels des 

urgences)
1 jour 1 groupe 2100

Formation de formateur SSE - Maintien des connaissances 2 jours 1 agent 1100

L'Infirmier face à la prise en charge des urgences vitales - GHT 79 5 jours 1 groupe 10500

Congres ANCESU = maintien des connaissances formateur de formateur GSU 1 jour 1 agent 1100

Formation de formateur AFGSU et autres formations de soins d'urgence - GHT 79 10 jours 6 agents 9000

Simulation en santé - Prise en charge  d'un patient en détresse respiratoire  aigüe dans le cadre d'une infection 

COVID-19 - Apprentissage en équipe pluri-professionnelle
3h30 1 groupe 920

Simulation en santé - Training Massage Cardiaque Externe et ventilation dans l'arrêt cardio-respiratoire 1 heure 30 1 groupe 350

Logiciel EXOS 32 agents 15000

Simulation en santé - Prise en charge d'une urgence vitale en secteur de soins - Apprentissage en équipe pluri-

professionnelle
3h30 30 groupes 27600
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T Manutention des personnes et prévention des lombalgies 2 jours 3 groupes 10920

Manutention des personnes et prévention des lombalgies - Maintien des connaissances 1 jour 1 groupe 1820

Manutention des personnes et prévention des lombalgies - Suivi sur site 0

Gestes et postures au travail 1 jour 2 groupes 3120

Gestion du stress et prévention des risques psychosociaux par la cohérence cardiaque 1 jour 2 groupes 3600

Bien-être au travail et gestion du stress 2 jours 2 groupes 6240

Gestion des états de crise - OMEGA 4 jours 2 groupes 15600

Gestion des états de crise - Suivi - OMEGA 1 jour 2 groupes 3800

Formation de formateur OMEGA 1 agent 22500

Communication non violente : optimiser la qualite du service en améliorant les relations interpersonnelles 4 jours 1 groupe 7100

Communication non violente : optimiser la qualité du service en améliorant les relations interpersonnelles - co 

développement
1 jour 1 groupe 1775

Préparation à l'oral pour les sélections sans concours 1 jour 2 groupes 2600

Préparation au concours d'entrée en école IADE 5 jours 2 agents 3000

Préparation au jury d'admission en école IBODE 2 jours 2 agents 1800

Départ à l'IFCS 10 mois 4 agents

Départ en formation IPA 24 mois 1 agent

Départ en école d'IBODE 20 mois 4 départs

Départ en école d'IADE 24 mois 3 départs

Départ à l'IFSI 34 mois 3 départs

Départ à l'IFAS 11 mois 2 départs

654 422
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