
MODALITÉS D’ADMISSION

OBJECTIFS DE FORMATION

LES CONTENUS ET LES APPROCHES PEDAGOGIQUES

Compétence 1 : Evaluer une situation clinique et établir un diagnostic dans le domaine infirmier
Compétence 2 : Concevoir et conduire un projet de soins infirmiers
Compétence 3 : Accompagner une personne dans la réalisation de ses soins quotidiens
Compétence 4 : Mettre en œuvre des actions à visée diagnostique et thérapeutique
Compétence 5 : Initier et mettre en œuvre des soins éducatifs et préventifs
Compétence 6 : Communiquer et conduire une relation dans un contexte de soins
Compétence 7 : Analyser la qualité des soins et améliorer sa pratique professionnelle
Compétence 8 : Rechercher et traiter des données professionnelles et scientifiques
Compétence 9 : Organiser et coordonner les interventions soignantes
Compétence 10 : Informer, former des professionnels et des personnes en formation

L’IFSI du CFP de Niort forme des futurs infirmier(e)s responsables, autonomes et habilités à
dispenser des soins relevant de son rôle propre ou sur prescription médicale. Ces soins sont
de nature préventive, curative ou palliative et visent la promotion, le maintien et la
restauration de la santé et de l’autonomie des patients. A l’issue de la formation, le candidat
obtient le DEI (diplôme d’Etat Infimier) et un grade licence, après avoir validé des 59 UE et 10
compétences qui lui permettent d’exercer son activité de manière autonome et en
collaboration. Les lieux d’exercice sont très variés : établissements publics ou privés (des
secteurs sanitaire, social, médico-social), en libéral à domicile, en santé publique, en
médecine scolaire, en santé au travail, humanitaire etc..

Période annuelle d’inscription à la sélection à partir décembre à fin février sur le site du CH
et via parcoursup : https://www.parcoursup.gouv.fr/

Pour devenir infirmier, il faut être âgé de 17 ans au moins au 31 décembre de l'année d'entrée
en formation et titulaire d'un baccalauréat (toutes séries) ou de l'équivalence de ce diplôme.
Cette voie d'admission s'opère par Parcoursup. Pour les professionnels non bacheliers mais
justifiant de 3 ans d'expérience professionnelle peuvent l’accéder aux épreuves de sélection
réglementées, organisées par l’IFSI de Niort. 

PRE REQUIS

DEVENIR 
i n f i r m i e r

A L’IFSI DE NIORT

La formation dure 3 ans en alternance. 
Théorie : 2 100 heures & Clinique : 2 100 heures

Le travail personnel complémentaire est estimé à 900 heures environ, soit 300 heures par an

L’enseignement théorique est organisé sous forme de cours magistraux (750 h), travaux
dirigés (1050h) et travail personnel guidé (300 h). L’IFSI de Niort a développé des approches
et des outils pédagogiques spécifiques : contrat et suivi pédagogique individualisé,
simulation en santé, sérious game, simulation 3 D, accès aux contenus et aux ressources
documentaires dématérialisées, accès gratuit au wifi et à deux salles informatiques avec
imprimantes.

La formation clinique s’effectue au cours de périodes de stage dans des milieux
professionnels en secteur hospitaliers, en psychiatrie, à domicile, en structure médico-
sociale...Possibilité de stages à l’étranger dans le cadre de la charte Erasmus de l’IFSI de
Niort. Les stages sont au nombre six, soit un par semestre. Les formateurs référents de l’IFSI
de Niort assurent un suivi de l’évolution des compétences de l’étudiant pour chaque période,
en collaboration avec les tuteurs de stage. Chaque apprenant dispose d’un porte-folio
recensant l’évolution des compétences acquises. 

CAPACITÉ D’ACCUEIL : 150 places

RENTRÉE : en septembre 

DURÉE DE LA FORMATION : 3 ANS

TARIF : selon cursus partiel ou
complet : à titre indicatif : 
9346 euros (tarif 2026)

FINANCEMENT : par la Région
Nouvelle Aquitaine ou par un
employeur sous conditions
d’éligibilité

CERTIFICATION : 
Diplôme d’État d’Infirmier
Grade licence ce grade offre la
possibilité d’une poursuite de parcours
en master et en doctorat 

Ministère de l’enseignement supérieur
et de la recherche

Ministère du travail, de la santé et des
solidarités. 

CODE RNCP : 39923

ACCESSIBILITÉ / HANDICAP :
Contacter le référent handicap
erika.brousse@ch-niort.fr

RÉSULTATS 2025 :
Taux de diplomation : 99.20 %
Taux de satisfaction des
apprenants : 86.50 %
Taux d’insertion dans l’emploi :
89.20 %
Taux d’abandon de formation :
12.35 % en 1ère année et 3.75 % en
3e année

Directrice :
Mme TRIFFAUX Anne-Sophie

CONTACT :
IFSI DU CFP DU CENTRE
HOSPITALIER DE NIORT
ET EN DISTANCIEL À L’UNIVERSITÉ DE
POITIERS
40 AV CHARLES DE GAULLE
BP 70600
79021 NIORT CEDEX
Tel : 05.49.78.25.02
Mail : ifsi@ch-niort

Accès à la fiche
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